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ou de categorias equivalentes pertencentes a estabelecimentos
de ensino superior oficial ou profissionais de reconhecida com-
peténcia na disciplina ou conjunto de disciplinas em concurso,
pertencentes a instituigdes técnicas, cientificas ou culturais do
Pais ou do exterior.

Il - DAS PROVAS

3. 0 presente concurso constara das seguintes provas:

I. Prova de Titulos:

II. Prova Didatica;

IIl. Prova de Defesa de Tese ou avaliagdo do conjunto da
producdo cientifica, artistica ou humanistica do candidato
apos o seu doutoramento e por ele apresentado de forma a
evidenciar a sua contribuicdo nos campos da ciéncia, das artes
ou humanidades.

3.1. A Prova de Titulos consistira na avaliacdo pela Comis-
sao Julgadora, com base no memorial apresentado, dos titulos
do candidato, emitindo parecer circunstanciado em que se realce
sua criatividade na ciéncia, nas artes ou humanidades e suas
qualidades como professor e orientador de trabalhos.

3.1.1. No julgamento de titulos sera considerado cada um
dos itens abaixo, por ordem decrescente de valor:

a. Atividades didaticas de orientacdo, de ensino e pesquisa;

b. Atividades cientificas, artisticas, culturais e técnicas rela-
cionadas com a matéria em concurso;

c. Titulos universitarios; e

d. Diplomas de outras dignidades universitarias e acadé-
micas.

3.2.A prova didatica versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas ministradas na Universidade no ano
anterior ao concurso e nela o candidato devera revelar cultura
aprofundada no assunto.

3.2.1. A matéria para a prova didatica sera sorteada na pre-
senca de, no minimo, 3 membros da Comissao Julgadora, com
24 horas de antecedéncia, de uma lista de 10 pontos organizada
pela referida Comisséo.

3.2.2. A prova didatica tera a duragdo de 50 a 60 minutos
e nela o candidato desenvolvera o assunto do ponto sorteado,
vedada a simples leitura do texto da aula, mas facultando-se,
com prévia aprovagdo da Comisséo Julgadora, o emprego de
roteiros, apontamentos, tabelas, graficos, dispositivos ou outros
recursos pedagdgicos utilizaveis na exposicao.

3.3. A tese a ser defendida pelo candidato devera basear-
se em trabalho de pesquisa original. No caso de o candidato
optar pela apresentacdo do conjunto de sua producao cientifica,
artistica ou humanistica, realizada apés o doutoramento, este
conjunto de trabalhos sera organizado de modo a demonstrar
a capacidade critica do candidato, bem como a originalidade
de suas pesquisas.

3.3.1. A arguicao sera feita pela Comissao Julgadora, caben-
do a cada examinador 30 minutos e igual prazo ao candidato
para responder. A critério do candidato, podera haver dialogo e
neste caso, os tempos serdo somados.

IV - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

4. Cada examinador atribuira notas de 0 (zero) a 10 (dez) a
cada uma das provas.

4.1. A nota final de cada examinador sera a média pondera-
da das notas por ele atribuidas as provas.

4.2. Os candidatos que alcancarem, de 3 (trés) ou mais
examinadores, a média minima 7,0 (sete), serdo julgados habili-
tados a Livre-Docéncia.

4.3. A Comissao Julgadora, terminadas as provas, emitira
um parecer circunstanciado, Unico e conclusivo, sobre o resulta-
do do concurso que sera submetido a homologacao da Congre-
gagdo da Unidade, instancia final de mérito para deliberacao.

V - DA DIVULGACAO DO PARECER DA COMISSAO JUL-
GADORA

5. O parecer final da Comissdo Julgadora, homologado
pela Congregacdo da Faculdade de Ciéncias Aplicadas, sera
publicado no DOE.

VI - DO RECURSO

6. Do julgamento do concurso cabera recurso, exclusi-
vamente de nulidade, para a Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensao.

VIl - DA LEGISLACAQ

7. O presente concurso obedecera as disposi¢bes conti-
das na Deliberacdo CONSU-A-05/2003 e Deliberacdo CONSU
14/2012 que estabelece o perfil de Professor Associado | (MS-
5.1) da Faculdade de Ciéncias Aplicadas.

ANEXO | - PROGRAMAS/EMENTAS DAS DISCIPLINAS

NT708 - Fisiopatologia da Nutricao Il

EMENTA

Fisiopatologia de doencas associadas a nutricdo: Doengas
enddcrinas, cardiovasculares, renais, pulmonares, infecto-conta-
giosas, neoplasicas, e nos transtornos alimentar.

OBJETIVOS GERAIS

Oferecer aos alunos os conceitos de fisiopatologia nas
doencas renais: aguda e cronica, doencas pulmonares e cardio-
vasculares, doencas enddcrinas e obesidade, alteracdes neopla-
sias, alergias e nos estagios hipercatabolicos (trauma, sepsis,
queimadura e pés-cirirgico).

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Fisiopatologia nos transtornos alimentares (anorexia e
bulemia)

Fisiopatologia na Obesidade

Fisiopatologia nas doencas enddcrinas

Fisiopatologia nas doencas cardiovasculares
Fisiopatologia nas doencas renais

Fisiopatologia nas doencas pulmonares
Fisiopatologia nas neoplasias

Fisiopatologia nas doencas infecto-contagiosas e HIV
Fisiopatologia no trauma, sepsis e pos-cirurgico

10. Fisopatologia nas alergias alimentares

ANEXO Il - BIBLIOGRAFIA

ABBAS, A. K; LITCHMAN, A. H; PILLAI, S. Cellular and Mole-
cular Immunology. 6a Edico. Philadelphia: Saunders Elsevier,
2007.

KUMAR, V; ABBAS A. K; FAUSTO N; MITCHELL R. N. Robbins
Patologia Basica. 8a Edicdo. Rio de Janeiro: Editora Elsevier,
2008.

MAHAN, L. K.; ESTOTT-STUMP, S. Krause: Alimentos, nutricdo
e dietoterapia. 122 ed. Sdo Paulo: Editora Elsevier, 2010.

SHILS; M.E. Nutricdo Moderna na Satde e na Doenca. 100
ed. Manole: S&o Paulo. 2009.

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

LN AEWN

REITORIA

DIVISAO DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 44/2013- SP/DA

O Diretor Técnico do Servico de Pessoal da Reitoria da
UNESP, CONVOCA (conforme Despacho n° 99/2013-RUNESP)
a candidata abaixo relacionada habilitada no Concurso Pablico
para provimento, mediante ADMISSAO da funcdo autérquica de
PESQUISADOR Il lotada no Centro de estudos Ambientais, em
jornada de 40 (quarenta) horas semanais, sob regime juridico
autarquico, a comparecer no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da publicacdo deste Edital, a Rua

N° Inscricdo - NOME - RG 16-B, s/n, Bairro Bela Vista, Rio
Claro — SP, para anuéncia a admisséo e apresentagdo de cdpias
e originais dos documentos comprobatdrios das condicdes
exigidas no Capitulo 3 do Edital de Abertura de Inscricbes n°
12/2013-DA/PRAd, acrescidos de cdpias de: certiddo de nas-
cimento ou casamento, CPF, comprovante de inscricdo no PIS/
PASEP (Caixa Econémica Federal), cédula de identidade, titulo
de eleitor e comprovante de estar em dia com as obrigacdes
eleitorais, escolaridade exigida no Edital e 3 fotos 3x4, com-
provante de situacdo cadastral na Receita Federal, Atestado de
Antecedentes Criminais e comprovante de residéncia atualizado.

0 ndo comparecimento da candidata dentro do prazo acima
estabelecido, bem como, a recusa a admisséo ou se consultada
e admitida deixar de entrar em exercicio, terdo exaurido os
direitos decorrentes da habilitagdo no Concurso Publico.- CLAS-
SIFICACAO

01 - SAMIA MARIA TAUK-TORNISIELO — 3.579.626-1 — 1°

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARACATUBA

Faculdade de Medicina Veterinaria

EDITAL 20/2013-STDARH — Processo FMVA n° 754/2013

Abertura de Inscri¢des

Acham-se abertas as inscricdes para o concurso publico
de Titulos e Provas para preenchimento de 1 (uma) fungdo de
Professor Substituto, em carater emergencial, para atender a
excepcional interesse publico no periodo relativo ao 2° semestre
letivo de 2013, sob o regime juridico da CLT e legislacdo comple-
mentar, em 12 (doze) horas semanais de trabalho, na disciplina
de “Imunologia” — junto ao Departamento de Clinica, Cirurgia
e Reprodugdo Animal da Faculdade de Medicina Veterinaria do
Campus de Aracatuba.

0 concurso foi autorizado pelo Despacho n°
583/2013-RUNESP, de 12/06/2013, publicado no DOE em
14/06/2013, pagina 52, secdo |, com base no Estatuto e Regi-
mento Geral da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mes-
quita Filho”, bem como de conformidade com o disposto nas
Resolugdes UNESP 6/2002, 89/2003 e alteragbes posteriores, e
Despacho n° 88/13-CCD.

1. DA REMUNERACAQ

1.1. O salario correspondente as atividades de Professor
Substituto, fixado na referéncia MS-2, em 12 (doze) horas sema-
nais, corresponde a R$ 1.138,28 .

OBS: Caso o candidato tenha titulo de Doutor (referéncia
MS-3, nivel 1) ou Livre-Docente (referéncia MS-5, nivel 1), o sala-
rio serd respectivamente, de R$1.592,11 e R$ 1.898,11 mensais.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢des serdo recebidas, no periodo de 02/09 a
06/09/2013, no horério das 9h as 11h e das 14h as 16h, na
Secdo de Técnica de Comunicacdes, da Faculdade de Medicina
Veterinaria do Campus de Aracatuba, situada na Rua Clovis
Pestana, 793.

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderao inscrever-se graduados em Ciéncias Bioldgicas
ou Medicina Veterinaria que tenham, no minimo, titulo de Mes-
tre com a qualificacdo necessaria a inscri¢do para o concurso,
que sera demonstrada por estudos, em nivel de graduacdo ou
de pds-graduacao, na area do conhecimento a qual se integra a
disciplina objeto do concurso.

3.2. 0 candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concur-
so publico com passaporte, entretanto, por ocasido da contrata-
cao, sera exigida a cédula de identidade com visto permanente
ou, no minimo, o visto temporario e no prazo de 30 dias, devera
apresentar copia simples do protocolo de transformacao do visto
temporario em permanente, sob pena de rescisdo contratual.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO:

4.1. Requerimento a ser preenchido e protocolado no local
de inscri¢des, dirigido ao Diretor da Unidade, indicando nome
completo, nimero da cédula de identidade ou da cédula de
identidade de estrangeiro com visto permanente ou temporario
e na falta desta, o nimero do passaporte, idade, filiagdo, natura-
lidade, estado civil, residéncia, profissao.

4.2. original e cdpia dos seguintes documentos:

4.2.1. cédula de identidade ou cédula de identidade de
estrangeiro com visto permanente ou temporario e na falta
desta, o passaporte;

4.2.2. CPF regularizado;

4.2.3. quando do sexo masculino, comprovante de estar em
dia com as obrigagdes militares;

4.2.4. comprovante de estar em dia com as obrigacoes
eleitorais, podendo ser por meio de certiddo de quitacdo
obtida no site: http://www.tse.gov.br/internet/ servicos_eleitor/
quitagdo.htm;

4.2.5. comprovacao de ser graduado em curso superior;

4.2.6. comprovacao de ser portador, no minimo, do titulo
de Mestre na area do conhecimento da disciplina objeto do
concurso, ou copia da ata de defesa da tese, condicionada a
apresentacdo do titulo homologado, na ocasiao da contratagéo.

0BS.: O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 4.2.3. e 4.2.4.

4.3. Os candidatos deverdo apresentar, ainda, comprovante
de recolhimento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 72,00
(setenta e dois reais) a ser efetuado na Secdo de Técnica
Finangas;

4.3.1. Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual
n° 12.782, de 20 de dezembro de 2007, podera ser concedido
o direito de reducdo do valor da taxa de inscricdo ao candidato
para o Concurso Publico.

4.3.2. O direito da reducdo do valor da taxa de inscricdo,
correspondente a 50% (cingiienta por cento), serd concedido
ao candidato que, CUMULATIVAMENTE, preencha os seguintes
requisitos:

| — seja estudante regularmente matriculado em curso
superior, em nivel de graduago ou pés-graduacao;

Il - perceba remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-
minimos ou esteja desempregado.

4.3.3. A concesséo da redugdo do valor da taxa de ins-
cricdo ficard condicionada a apresentacdo pelo interessado
da documentacdo comprobatdria das condicoes exigidas no
subitem 4.3.2.

4.4. Curriculum Vitae das atividades realizadas, em 4 vias,
sendo uma delas devidamente documentada, no qual sejam
indicados os trabalhos publicados e todas as demais informa-
¢Oes que permitam cabal avaliagdo do mérito do candidato;

4.5. No caso de inscricdo por procuracéo (com firma reco-
nhecida), devem ser apresentados os documentos de mandato,
de identidade do procurador e aqueles relacionados nos itens
4.1.a0 4.4,

4.6. Nao serao recebidas inscricdes por via postal ou
Internet.

5. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

5.1. Sera publicada, no DOE, a relacdo dos candidatos que
tiveram suas inscri¢Ges indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente edital.

5.2. O candidato podera requerer ao Diretor da Unidade
Universitaria, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data
da publicacdo a que se refere o item anterior, reconsideracdo
quanto ao indeferimento de sua inscricao.

5.3. 0 requerimento sera apreciado pela Congregacdo da
Unidade no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados a
partir da data do protocolo.

6. DAS PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

6.1. Os titulos obtidos fora da UNESP, serdo admitidos para
fins de inscricdo no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP, salvo os de
Mestre e de Doutor obtidos em cursos de pos-graduagdo creden-
ciados regularmente. Caso nao seja reconhecida a equivaléncia
dos titulos, a contratagéo do candidato ficara prejudicada.

6.2. O reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
UNESP é condicdo obrigatéria para a permanéncia do docente
na funcdo.

6.3. O concurso para a funcdo de Professor Substituto
constara de:

6.3.1. Andlise curricular - julgamento do Curriculum Vitae,
em que serdo analisadas as atividades de formagéo didatica e
cientifica, com maior relevancia para as atividades relacionadas
com a disciplina;

6.3.1.1 - CRITERIOS PARA PONTUAGAO - “CURRICULUM
VITAE" — TOTAL ATE 10 PONTOS — Peso 2

| - ATIVIDADES DIDATICA E DOCENCIA — Coeficiente de
ponderagdo — 0,4

1.1 Horas-aulas de graduacdo

1.1.1. Area —Imunologia- 0,05

1.1.2. Area correlata - 0,005

1.1.3. Outra area - 0,001

1.2 Cursos extra-curriculares ministrados

1.2.1. Imunologia- 1,0

1.2.2. Outra especialidade - 0,05

1.3 Orientages/Co-orientagdes

1.3.1. Iniciacao Cientifica com bolsa - 0,5

1.3.2. Iniciagdo Cientifica sem bolsa - 0,1

1.3.3. Mestrado - com bolsa - 1,0

1.3.4. Mestrado - sem bolsa - 0,2

1.3.5. Doutorado - com bolsa - 3,0

1.3.6. Doutorado - sem bolsa - 0,6

1.3.7. Pés-Doutorado - com bolsa - 3,0

1.3.8. Pés-Doutorado - sem bolsa - 1,0

1.3.9. Co-orientagdes - 0,25

1.3.10. Orientagdes em andamento - 0,05

Il - ATIVIDADES CIENTIFICAS — Coeficiente de ponderacdo
-0,2

1.1 Artigos publicados em periddicos cientificos (excluindo-
se resumos expandidos) na area e/ou area correlata

I1.1.1 Classificagao Qualis A1 ou A2 - 3,0

11.1.2 Classificagdo Qualis B1 - 1,5

I1.1.3 Classificagdo Qualis B2 - 0,7

11.1.4 Classificagdo Qualis B3 - 0,3

I1.1.5 Classificagdo Qualis B4 - 0,2

11.1.6 Classificagdo Qualis B5 - 0,1

1.2 Artigos publicados em periddicos cientificos (excluindo-
se resumos expandidos) em outras areas

11.2.1 Classificacdo Qualis A1 ou A2 - 1,0

11.2.2 Classificagao Qualis B1 - 0,5

11.2.3 Classificagdo Qualis B2 - 0,25

11.2.4 Classificagdo Qualis B3 - 0,1

11.2.5 Classificagdo Qualis B4 - 0,05

11.2.6 Classificagdo Qualis B5 - 0,025

1.3 Publicagdo de resumos em anais de congressos, simpd-
sios, seminarios, encontros (incluindo-se resumos expandidos
em periddicos cientificos) na area e/ou érea correlata

1.3.1 Nacional - 0,1

1.3.2 Internacional - 0,2

1.4 Publicacao de resumos em anais de congressos,simposios,
seminarios, encontros (incluindo-se resumos expandidos em
periddicos cientificos) em outras areas

1.4.1 Nacional - 0,005

11.4.2 Internacional - 0,010

1.5 Artigos em revistas de divulgagdo, jornais e entrevistas

1.5.1 Nacional - 0,001

1.5.2 Internacional - 0,002

1.6 Capitulo de livro na area e/ou area correlata (autoria)

11.6.1 Nacional — 1,0

1.6.2 Internacional — 2,0

1.7 Capitulo de livro em outras areas (autoria)

1.7.1 Nacional — - 0,02

1.7.2 Internacional — 0,04

1.8 Participacdo em congressos, simpdsios, seminarios,
encontros, jornadas

1.8.1 Com apresentacdo de trabalho na éarea e/ou area
correlata

11.8.1.1 Nacional — 0,1

1.8.1.2 Internacional — 0,2

11.8.2 Com apresentacéo de trabalho em outras areas

11.8.2.1 Nacional - 0,01

11.8.2.2 Internacional - 0,02

1.8.3 Sem apresentacdo de trabalho na area elou area
correlata

11.8.3.1 Nacional - 0,005

11.8.3.2 Internacional - 0,010

11.8.4 Sem apresentacdo de trabalho em outras areas

1.8.4.1 Nacional — 0,0005

11.8.4.2 Internacional — 0,0010

11.8.5 Conferencista, Palestrante e Debatedor

1.8.5.1 Nacional - 0,25

11.8.5.2 Internacional — 0,65

1.9 Participacdo em bancas examinadoras

11.9.1. Congressos, Jornadas e outros — 0,01

1.9.2. EGQ, Monografia, TCC — 0,02

1.9.3. Mestrado — 1,0

1.9.4. Doutorado — 2,0

11.9.5. Livre-Docéncia — 3,0

11.9.6. Titular — 4,0

1.9.7. Concurso publico, outros — 0,05

110 Participacdo em Grupos de Pesquisa cadastrados no
CNPq - 0,05

11.11 Prémios e distingGes recebidas

1.11.1 Regional - 0,1

11.11.2 Nacional - 0,2

11.11.3 Internacional — 0,3

11.12 Solicitacdo de recursos aprovados

11121 Orgéo de fomento (CNPQ, CAPES, FAPESP, outros
governamentais) — 2,0

1112.2 Orgao de fomento (outros) — 0,5

1113 Consultoria/ Assessoria

113.1 Orgdo de fomento (CNPQ, CAPES, FAPESP, outros)
-0,5

11.13.2 Peri6dicos Nacionais — 0,25

11.13.3 Periddicos Internacionais — 0,5

Ill. FORMACAO PROFISSIONAL E CIENTIFICA — Coeficiente
de ponderacao - 0,1

IIIl.1 Cursos Assistidos - 0,01/24 horas

1.2 Estégios

I11.2.1 Na érea de Imunologia- 1 ponto/200 horas

111.2.2 Em outra especialidade - 0,1 ponto/200 horas

1.3 Lingua Inglesa

111.3.1 Proficiéncia — 0,010

111.3.2 Experiéncia — 0,003

1.4 Bolsas

I1.4.1 Iniciacdo Cientifica na area e/ou area correlata — 1,0

111.4.2 Iniciacdo Cientifica em outras areas - 0,2

11.4.3 Mestrado na area e/ou area correlata — 3,0

I11.4.4 Mestrado em outras areas - 0,6

111.4.5 Doutorado na area e/ou érea correlata — 4,0

111.4.6 Doutorado em outras areas - 0,8

111.4.7 Pés-Doutorado na area e/ou érea correlata - 5,0

111.4.8 Pés-Doutorado em outras areas - - 1,0

IV. CARGOS OCUPADOS E/OU FUNCOES DESEMPENHADAS
— Coeficiente de ponderacéo — 0,1

IV.1 Cargos administrativos

IV.1.1 Diretor — 2,0

IV.1.2 Vice-Diretor — 1,5

IV.1.3 Chefe de Departamento — 0,5

IV.1.4 Vice-chefe Departamento — 0,25

IV.1.5 Coordenador de curso de Pos-Graduagdo — 1,0

IV.1.6 Coordenador de curso de Graduagéo — 0,25

IV.1.7 Coordenador de curso de Residéncia - 0,10

IV.1.8 Responsavel por disciplina de Imunologia- 0,05

IV.1.9 Responsavel por outras disciplinas — 0,01

IV.1.10 Editor de Revista — 1,0

IV.2 Participacdo em Colegiados, Conselhos, Camaras e
Comissoes

IV.2.1 Membro de corpo editorial de revista — 0,5

IV.2.2 Membro de Conselho de departamento — 0,025

IV.2.3 Membro de érgdos colegiados (Congregacao) — 0,05

IV.2.4 Comissdes permanentes (Ensino, Pesquisa, Extenséo,
Biblioteca) — 0,05

IV.2.5 Membro de Conselho de curso de graduagdo — 0,025

IV.2.6 Membro de Conselho de curso de pos-graduacdo
—-0,025

IV.2.7 Membro de Comissdo organizadora de eventos —
0,001

V. POS-DOUTORADO - Coeficiente de ponderacio — 0,2

V.1 Exterior na area

V.1.1 Com bolsa — 2,0 pontos/6meses

V.1.2 Sem bolsa — 1,0 pontos/6meses

V.2 Exterior em outras areas

V.2.1 Com bolsa - 0,5 pontos/6meses

V.2.2 Sem bolsa - 0,25 pontos/6meses

V.3 Brasil na area

V.3.1 Com bolsa — 1,0 pontos/6meses

V.3.2 Sem bolsa - 0,5 pontos/6meses

V.4 Brasil em outras areas

V.4.1 Com bolsa - 0,25 pontos/6meses

V.4.2 Sem bolsa - 0,12 pontos/6meses

6.3.1.1.1 A nota final da prova de titulos sera calculada
atribuindo-se nota 10 (dez) para o candidato com a maior pon-
tuagdo. As demais notas deverdo ser atribuidas a partir da maior
nota, aplicando-se a regra de trés simples.

6.3.2. Prova didatica — constara de aula tedrica em nivel de
graduacdo, com duragdo de no minimo 40 minutos e no maximo
de 60 minutos, sobre tema a ser sorteado da lista do programa
do concurso (anexo 1), na presenca dos candidatos, com no
minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

6.3.2.1 A ordem de apresentacao da aula seguira a ordem
de inscricao dos candidatos no concurso.

OBS: é de responsabilidade da Banca Examinadora discutir
e determinar o desconto ou ndo de pontos quando o candidato
ndo atingir o tempo minimo necessario, ou exceder o tempo
maximo determinado.

6.3.2.2. Sera eliminado do concurso publico o candidato
que ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido.

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Linguagem clara, técnica, correta, adequacdo e atualizacdo
do contetido - Até 2,0

- Dominio tema - Até 2,0

- Didatica e clareza - Até 2,0

- Sequéncia légica do conteudo dissertado - Até 2,0

- Organizagdo e uso dos recursos didaticos - Até 1,0

- Cumprimento do tempo estipulado - Até 0,5

- Uso adequado do tempo - Até 0,5

6.4. 0 programa e a bibliografia do concurso constam do
Anexo | deste Edital.

6.5. As provas terdo os seguintes pesos:

6.5.1. Anélise curricular - peso 2

6.5.2. Prova Didatica - peso 1

6.6. A convocacdo para as provas, com indicacdo do dia,
hora e local, sera feita por Edital a ser publicado no D.O.E., com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da
data da publicacao.

7. DA HABILITACAQ, CLASSIFICACAQ E DESEMPATE

7.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 7 (sete), por pelo menos 2 (dois)
membros da Comissao Examinadora;

7.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em razdo da maior média final obtida.

7.3. Em caso de empate terd preferéncia o candidato:

7.3.1 de maior idade, conforme estabelecido no § tnico do
artigo 27 da Lei 10.741/2003, quando for o caso;

7.3.2.Tenha obtido a maior média geral na prova de analise
curricular;

7.3.3. Tenha obtido a maior média geral na prova didatica;

8. DA CONTRATACAO

8.1. 0 candidato habilitado e classificado em 1° lugar, sera
contratado em jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho,
para o periodo relativo ao 2 ° semestre letivo de 2013.

8.2. O contrato de trabalho podera ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual periodo, a critério da administracao.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Cabera recurso a Congregagao da Unidade, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, contados da data de divulgacéo do resultado
final do concurso.

9.2. A Congregacdo tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para
responder o recurso, a contar da data do seu protocolo.

9.3. 0 prazo de validade deste concurso sera de 06 (seis)
meses, contado da data de sua homologacédo pela Congregagao
da Unidade, podendo ser prorrogado, a critério da Administra-
¢do, uma Unica vez e por igual periodo.

9.4. 0 candidato contratado devera prestar servios dentro
do horario estabelecido pela Administracdo, podendo ser no
periodo diurno ou noturno.

9.5. A permanéncia do candidato contratado ficara con-
dicionada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
UNESP, quando o mesmo tenha sido obtido em curso nao
credenciado.

9.6. O candidato podera, apds a homologacao do concurso
e durante o prazo de sua validade, solicitar a devolugdo do
Curriculum Vitae documentado, entregue no ato da inscrigdo,
mediante requerimento protocolado junto a Secdo Técnica de
Comunicagdes da Faculdade de Medicina Veterinaria do Campus
de Aracatuba.

9.6.1. Os documentos nao retirados serdo descartados apos
o vencimento do prazo de validade do concurso.

9.7. Implicara na rescisdo do contrato do servidor o ndo
reconhecimento da equivaléncia do titulo pela UNESP;

9.8. Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial
e temporaria para atender a excepcional interesse publico, o
docente contratado que venha a obter titulacdo académica
superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera considera-
da para fins de aumento salarial.

9.9. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, refe-
rentes a realizagdo deste Concurso Publico, serdo publicados no
Diério Oficial do Estado — Poder Executivo — Secdo I, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento,
nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimen-
to. A inscricdo implicard no conhecimento deste Edital e no
compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

9.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atuali-
zagGes ou retificagdes, enquanto nao consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera divul-
gada em Edital ou Aviso publicado no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo — DOE.

9.11. O candidato aprovado cujo CPF ndo esteja regula-
rizado, ndo sera contratado, conforme Orientagdes Gerais e
Instrucdo Normativa SRF n° 190, de 09 de agosto de 2002 e
posteriores da Receita Federal.

9.12. A inveracidade/autenticidade nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as
suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal cabiveis.

9.13. A inscricdo implicard no conhecimento e na tdcita
aceitacdo das normas e condicoes estabelecidas neste Edital.

ANEXO |

PROGRAMA DO CONCURSO

1- - Bases celulares, histoldgicas e anatémicas do sistema
imune.

2- - Antigenos: conceito, caracterizacao, especificidade anti-
génica, estrutura molecular, principais propriedades e interacdes
com o sistema imune.

3- - Imunoglobulinas: conceito, caracterizacdo, estrutura
molecular, principais propriedades e fungdes biolégicas.

4- - O sistema complemento: conceito, principais compo-
nentes, vias de ativacao, regulagéo e funcdes bioldgicas

5- - Os principais métodos utilizados para a deteccdo de
anticorpos.

6- - Complexo Pricipal de Histocompatibilidade

7- - Processamento e apresentacdo de antigenos para as
células T

8- - Ativacdo das células T e indugdo da resposta celular

9- - Ativagdo de células B e producdo de anticorpos.

10- - Inflamacao



